








INFOS PRATIQUES
LES AIC
Le service AIC fait également partie des 
dispositifs accessibles sur inscription pour 
cette nouvelle année scolaire. Il participe à 
l’organisation de la journée des enfants et 
permet aux familles de bénéficier d’une solution 
adaptée à leurs besoins, en complément des 
temps scolaires. Ceux-ci fonctionnent le matin 
de 7h00 à 8h30 et le soir de 16h30 à 18h30.

Les inscriptions aux AIC se présentent 
sous la forme d’un abonnement mensuel.

Les familles sont donc invitées à vérifier 
leur dossier et à anticiper leurs besoins dès 
l’ouverture des inscriptions.

LES CENTRES DU MERCREDI
Le mercredi est un temps privilégié pour 
proposer aux enfants des activités différentes 
du cadre scolaire. Les centres du mercredi, 
qui se déroulent à l’école Jacques Prévert, 

permettent aux enfants de se retrouver autour 
d’un programme d’activités variées, adaptées 
à leur âge et encadrées par les équipes 
d’animation municipales.

Jeux collectifs, activités manuelles et créatives, 
découvertes, projets collectifs, activités 
sportives ou encore temps de détente : chaque 
mercredi est pensé pour permettre aux 
enfants de s’amuser tout en développant leur 
autonomie, leur imagination et leur capacité à 
vivre en collectivité.

L’accueil du mercredi constitue un véritable 
temps éducatif. Les animateurs accompagnent 
les enfants dans la vie quotidienne et favorisent 
le respect des autres, la coopération et la prise 
d’initiative.

COMMENT INSCRIRE SON ENFANT ?

Les inscriptions aux centres du mercredi sont 
ouvertes pendant les vacances scolaires pour 
les mercredis de la période suivante.

CAJ : UN LIEU DÉDIÉ AUX JEUNES
Le Centre Animation Jeunesse (CAJ), situé dans 
la salle François Mitterrand constitue un espace 
privilégié pour les jeunes de la commune. 
Pensé comme un lieu de rencontre, d’échanges 
et d’activités, il permet aux adolescents de se 
retrouver en dehors du temps scolaire et de 
participer à des projets adaptés à leurs envies 
et à leurs centres d’intérêt. 

Activités, sorties, projets collectifs, temps 
de rencontre ou simplement moments de 
convivialité, il offre aux jeunes un espace où 
ils peuvent être acteurs de leurs loisirs et 
participer à la vie collective.

Pour fréquenter le CAJ à partir de la rentrée 
de septembre, les familles doivent souscrire à 
l’abonnement annuel qui permet ensuite aux 
jeunes de bénéficier des activités proposées 
dans le cadre du fonctionnement du CAJ sur le 
temps périscolaire.

Au-delà des activités de loisirs, le CAJ a 
également vocation à favoriser l’autonomie, 
la responsabilisation et l’implication des 
jeunes dans les projets qui leur sont proposés. 
L’équipe d’animation est à leur écoute pour 
faire émerger de nouvelles idées et construire, 
avec eux, des activités correspondant à leurs 
envies.
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20 26Au Louvre Lens - CAJ

24 janvier 2026 

DANS LE RÉTRO
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20 26
Atelier zéro déchet - 19 mai 2026 

Au stade Bo� ae�  - 17 janvier 2026 

20 26Atelier du CAJ - 25 mars 2026 

Centre de loisirs - 2 fév� er 2026 

20 26Centre de loisirs - 2 fév� er 2026 

A� s du cirque - Centre de loisirs
25 fév� er 2026 

20 2620 26
Spectacle - Mercredi récréatif

8 av� l 2026 20 2620 26Centre de loisirs - av� l 2026 20 2620 26
A la ferme - Centre de loisirs

av� l 2026 20 2620 26
Atelier Fête des mères - 27 mai 2026 20 2620 26
Atelier Fête des mères - 27 mai 2026 

Centre de loisirs -  jui� et 2026 

20 2620 26
Centre de loisirs - 6  jui� et 2026 

20 26
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20 26Centre de loisirs - 15 jui� et 2026 

20 26So� ie - Centre de loisirs
jui� et 2026 

20 26A Olhain - CAJ - 20 jui� et 2026 20 26
A� rentis pompiers - Centre de loisirs 

16 jui� et 2026 

20 2620 2620 26
A� rentis pompiers - Centre de loisirs 

Centre de loisirs - 17 jui� et 2026 

Qua� iers d’été - jui� et 2026 

20 26
Qua� iers d’été - jui� et 2026 

Kerme� e du Centre de loisirs
jui� et 2026 

Les droits de l’enfant avec l’UNICEF 
CAJ - 31 jui� et 2026 

20 2620 26
Qua� iers d’été - jui� et 2026 20 2620 2620 26Qua� iers d’été - jui� et 2026 20 26

Qua� iers d’été - jui� et 2026 
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POLITIQUE DE LA VILLE

Depuis le début de l’année 2026, plusieurs actions 
de proximité ont été menées dans le cadre de la 
politique de la ville. Enfants, adolescents, parents 
et familles ont été invités à participer à des temps 
de sensibilisation, d’échange et de partage 
autour de thèmes très concrets : environnement, 
alimentation, parentalité ou encore vivre-
ensemble. Une dynamique qui va se poursuivre 
dans les prochains mois, avec de nouveaux projets 
consacrés notamment à la santé mentale et à la 
prévention.
 

Sensibiliser en faisant ensemble
Pour toucher les différents publics, la ville a fait 
le choix d’actions participatives, accessibles et 
ancrées dans le quotidien. Les jeunes du centre 
de loisirs du mercredi ont ainsi participé à une 
opération «  Nettoyons la nature », l’occasion de 
parcourir leur environnement proche, de ramasser 
les déchets et, surtout, de prendre conscience 
de l’impact des petits gestes du quotidien. Une 
démarche également proposée aux adolescents 
du CAJ, avec le même objectif : faire de la protection 
de l’environnement une responsabilité partagée. 
Ces opérations ne se résument pas à une simple 
collecte de déchets. Elles permettent d’aborder 
de manière très concrète les questions de civisme, 
de respect de l’espace public et de préservation 
de l’environnement. En devenant acteurs de 
l’action, les jeunes sont aussi davantage en mesure 
d’en transmettre les messages autour d’eux. 
Les familles ont également été associées à cette 
dynamique. À l’occasion de la « Fête des Mères », 

un atelier parents-enfants a notamment été 
organisé à la mairie annexe. Un moment convivial, 
propice aux échanges et à la création, qui illustre la 
volonté de proposer des rendez-vous permettant 
de renforcer les liens entre parents et enfants.
 

Lutter contre le gaspillage
 
Autre sujet du quotidien : la réduction des 
déchets et le gaspillage alimentaire. Un atelier 
spécifique a été mis en place en partenariat 
avec la Communauté d’Agglomération de Lens-
Liévin (CALL)autour de la démarche zéro déchet. 
L’objectif était là encore de privilégier une 
approche pratique : comprendre ce que l’on jette, 
identifier les habitudes qui peuvent évoluer et 
découvrir quelques solutions simples pour mieux 
consommer et limiter le gaspillage alimentaire. 
Une thématique à la fois environnementale, 
économique et sociale, qui concerne directement 
toutes les familles.

Politique de la Ville

DES ATELIERS POUR TOUS
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Quartiers d’été, rendez-vous fédérateur
 
La place Carnot a également accueilli les Quartiers 
d’été, temps fort destiné à favoriser les rencontres 
et les animations au cœur du quartier. Au-delà des 
activités proposées, cette manifestation participe 
à une ambition plus large : créer des occasions 
de se retrouver, faire vivre les espaces publics et 
permettre aux habitants de partager des moments 
conviviaux à proximité de chez eux.

Meryl Brown, en charge de la Politique de la Ville 
au sein de l’équipe municipale et organisatrice de 
l’événement prépare l’édition 2027, avec la volonté 
de poursuivre cette dynamique.

La santé mentale : un nouveau projet
 
À partir d’octobre 2026, un nouveau projet sera 
progressivement déployé autour d’un sujet qui 
concerne toutes les générations : la santé mentale.
Plusieurs ateliers seront proposés aux habitants 
du quartier prioritaire, aux adolescents du CAJ 
ainsi qu’aux enfants accueillis au centre de loisirs. 

L’ambition sera d’aborder ce thème de manière 
adaptée à chaque âge, sans dramatiser ni 
stigmatiser, mais au contraire en favorisant la 
parole, l’écoute et la compréhension des émotions.
Les enfants et les familles seront particulièrement 
associés à cette démarche. Des temps spécifiques 
permettront d’aborder le bien-être, les émotions 
ou encore les relations avec les autres à travers des 
supports accessibles et des animations adaptées. 

Le projet doit se poursuivre jusqu’en janvier 2027, 
avec un rendez-vous de clôture original  : une 
séance de cinéma autour du film d’animation 
Vice-Versa, dont l’histoire permet notamment 
d’aborder le rôle et la diversité des émotions.
 

Nouvelles actions de prévention
 
La prévention constituera également l’un des 
axes des prochains mois. Un partenariat avec les 
ASVP doit permettre de développer des séances 
de sensibilisation à la sécurité routière auprès des 
jeunes du CAJ et des enfants des accueils de loisirs.
Là encore, il s’agira de partir de situations 
concrètes : les bons comportements du piéton et 
du cycliste, la vigilance aux abords des routes, le 
respect des règles ou encore la manière de mieux 
appréhender les dangers de la circulation.

Un nouvel atelier destiné aux familles est 
également en préparation. Il devrait prendre la 
forme d’un temps parents-enfants autour du jeu, 
afin de favoriser les échanges, la coopération et les 
moments partagés. 
 
Préparer 2027
 
Outre les Quartiers d’été 2027, un nouveau projet 
dans le cadre de la politique de la ville sera élaboré 
à partir des prochains appels à projets. Son thème 
sera défini en fonction des orientations retenues et 
des besoins identifiés sur le territoire. 

Derrière la diversité des actions proposées 
depuis le début de l’année se dessine un même 
fil conducteur  : aller à la rencontre des habitants, 
favoriser la participation et utiliser des activités 
concrètes pour sensibiliser, prévenir et créer du 
lien. Environnement, mais aussi alimentation, 
parentalité, prévention ou encore santé mentale : 
autant de sujets qui touchent directement la vie 
quotidienne et qui trouvent toute leur place dans 
une politique de proximité construite avec et pour 
les habitants.



Audrey et Julien, vous dirigez le service jeunesse.
Julien, pouvez vous nous expliquer votre rôle dans 
la commune ?

Je suis directeur du service jeunesse depuis deux 
ans et demi maintenant à Fouquières. Je travaille 
avec Audrey et Meryl qui n’est pas là aujourd’hui. 
Notre rôle collectif, c’est de gérer tout ce qui tourne 
autour du périscolaire et extrascolaire pour la 
commune. Ça implique les centres de loisirs, les 
garderies et la restauration scolaire, une partie aussi 
des festivités, les centres de loisirs du mercredi, les 
séjours, les colonies de vacances. Et on a en charge 
aussi des missions ponctuelles, comme le projet 
des départs en vacances sur lequel je travaille 
actuellement. On gère les festivités de Noël tous 
ensemble, des sorties famille etc etc. 

Audrey, est ce que tu pourrais nous expliquer tes 
principales missions? 

En mission principale, je m’occupe du périscolaire. 
Je suis un peu la référente des animateurs qui sont 
sur site et je passe régulièrement le matin et le soir 
pour voir si tout se passe bien, si les activités sont bien 
mises en place avec les enfants. Je suis également 
présente si jamais il y a un souci, quel que soit le 
souci, pour pouvoir le régler. En deuxième grosse 
mission, je suis chargée de la restauration scolaire, 
j’encadre donc les animateurs qui encadrent les 

enfants. Je suis présente tous les midis au niveau 
de la restauration et je suis là en cas de problème. 
Je m’occupe également des séjours avec Julien 
au niveau des inscriptions et de toute la partie 
administrative : inscriptions, paiements, de toute la 
comptabilité du service en fait. Je suis également 
régisseuse pour tout ce qui est facturation du 
périscolaire, de la cantine, des centres de loisirs. En 
général, les centres de loisirs pendant les vacances 
et les mercredis, et également pour tout ce qui est 
facturation, séjour. 
On est en terme de personnel, le plus gros 
service de la commune. Il y a trente agents pour 
la restauration scolaire, et une dizaine sur les AIC, 
même s’il y en a certains qui font plusieurs activités. 
On a les centres du mercredi où on a six animateurs 
et une personne à la direction, et on a également 
le personnel du CAJ. On a quand même une 
grosse masse salariale à gérer, ça représente entre 
quarante et cinquante agents, hors les vacataires 
qu’on prend pour les vacances.

Julien, que représente pour toi le service public au 
quotidien ? 

C’est une sacrée question. J’ai toujours travaillé 
pour le service public depuis que j’ai dix sept ans.  
J’ai toujours travaillé pour des mairies. Je n’ai jamais 
eu d’employeur privé mis à part quand j’ai fait des 
petits boulots étant étudiant. Le service public, c’est 

ENTRETIEN

Au service de la jeunesse

AUDREY ET JULIEN,
L’HUMAIN AU CŒUR
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travailler au service des gens, c’est être avenant, 
c’est essayer de résoudre les problèmes des gens, 
puis travailler avec des populations qui parfois ont 
des problèmes personnels qu’on doit gérer, des 
enfants qui ont des problèmes de santé, etc. C’est 
essayer d’être au plus près des gens, travailler au 
plus près d’eux et rendre le service le plus parfait 
possible, même si ce n’est jamais parfait. 

Même question pour toi Audrey. Que représente le 
service public au quotidien ? 

Je travaille pour la commune depuis 2004. J’ai 
commencé en faisant des petits postes d’animatrice 
périscolaire. Le service public, c’était vraiment de 
pouvoir rendre ce service aux familles en gardant 
leurs enfants et surtout dans la bienveillance. 
L’évolution que j’ai pu avoir au sein de la commune, 
a été principalement au niveau de l’administratif. 

L’important c’est d’être au plus près des familles, 
d’être présente quand ils ont des difficultés, que ce 
soit pour faire des inscriptions, trouver des solutions 
quand ils en ont besoin, être au plus proche des 
gens et de pouvoir leur rendre service du mieux 
possible. 

L’humain est vraiment au cœur de votre activité 
quotidienne, et sans doute la raison pour laquelle 
vous avez choisi ce métier. Comment se manifeste 
cette relation avec les jeunes ?

On est en lien avec les plus jeunes, mais on est 
plutôt « en deuxième ligne ». C’est à dire que l’on 
gère les personnes qui s’occupent des enfants. 
Nous sommes plus en contact avec notre personnel 
plutôt que directement avec les enfants. Quoi que 
Audrey est présente tous les midis sur la cantine, 
donc elle a un contact un peu plus direct. 

En tant que directeur de service, c’est vrai que je 
suis plutôt en deuxième ligne. Je l’ai fait pendant 
vingt cinq ans, être au contact des enfants, et c’est 
pour cela que j’ai souhaité évoluer. Mais l’humain 
reste présent. Non seulement on travaille avec 
les enfants mais aussi avec leurs parents, qui ont 
souvent beaucoup de questions à nous poser, qui 
viennent très souvent vers nous. Et puis quand on 
gère quarante ou cinquante personnes, de toute 
façon, on se doit d’être humain, d’être bienveillant, 
de veiller à ce que notre personnel soit bien et 
content de venir travailler. Bien entendu, le bien 
être des enfants, c’est la priorité des priorités. 

Sentiment partagé Audrey ? 

Oui, comme Julien, même si je suis quand même 
un peu plus en relation avec les enfants puisque 
je suis présente le midi à la cantine, présente sur 
le périscolaire, et aussi sur les centres de loisirs en 
aide à la direction. Mais notre rôle c’est aussi surtout 
de veiller à ce que nos animateurs apportent un 
maximum de pédagogie aux enfants. 

Quel message aimeriez vous adresser aux jeunes 
de notre commune ? 

Il y a plein d’activités à Fouquières. On a un service 
périscolaire qui s’est élargi en terme d’horaires. 
Maintenant, la garderie commence à sept heures 
le matin. C’est plus pratique pour les familles qui 
travaillent et qui peuvent bénéficier de ce service. 

Pour les jeunes proprement dit, on organise 
des séjours, des colos qui sont géniales, avec un 
prestataire avec qui on travaille depuis un moment 
Il ne faut pas hésiter à s’inscrire. C’est une expérience 
supplémentaire dans la vie de pouvoir participer à 
ces colonies. On a également le CAJ qui est ouvert 
depuis le mois de septembre, qui fonctionne très 
bien et les accueils de loisirs. 

On a la chance de travailler pour une commune 
qui nous donne les moyens de mettre en place de 
belles choses pour la jeunesse. Et depuis que je suis 
là, on n’a jamais été freiné. On s’est développé, on a 
augmenté les horaires, on accueille de plus en plus 
d’enfants, on propose des nouveaux services et je 
pense que les jeunes ont de la chance d’habiter à 
Fouquières parce qu’ils ont quand même le choix 
des activités. Et on fait en sorte que ce soit des 
activités de qualité. 

Audrey, peux-tu nous donner trois mots pour 
décrire ton métier ? 

La patience, la bienveillance et l’organisation. 

Julien, aurais-tu trois mots pour décrire ton 
métier ?

Je vais rester sur la bienveillance, ne serait ce que 
par rapport au personnel et notre relation avec 
la population. La passion. Parce que si tu fais ce 
métier là et que tu n’es pas passionné, autant 
rester chez toi. Et aussi l’organisation parce qu’on 
mène beaucoup de combats en même temps, on 
a beaucoup de projets en même temps et c’est 
vrai qu’on a intérêt à être un petit peu organisé. 
On pourrait perdre le fil facilement mais jusqu’à 
présent on y arrive. 

Avez vous un moment, un souvenir marquant ou 
une anecdote à nous partager ? Audrey ?

Alors c’est simplement ce qui m’a donné envie de 
faire ce métier et de commencer dans l’animation. 
Quand j’étais plus jeune, je faisais partie des centres 
de loisirs et les centres de loisirs s’arrêtaient à 
l’époque vers quatorze quinze ans. Et l’expérience 
que j’ai pu avoir à Fouquières à l’époque, pendant 
les centres de loisirs, m’a donné envie de continuer 
dans cette voie et de passer mes diplômes pour 
pouvoir devenir animatrice et puis continuer 
d’évoluer avec le diplôme de directrice et entrer au 
sein du service animation.
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DANSE CONTEMPORAINE
Mercredi de 13h30 à 20h30 en fonction des niveaux.

Un style expressif mêlant fluidité, légèreté et 
créativité, inspiré du ballet et de la danse moderne 
(sol, improvisation, envols)

ZUMBA
Mardi de 17h30 à 18h30 et vendredi de 18h à 19h.

La Zumba mêle chorégraphies latines et 
mouvements toniques pour renforcer le corps dans 
une ambiance dynamique et conviviale.

MARCHE NORDIQUE
Mercredi de 9h à 11h.

La marche nordique, sport de plein air accessible 
à tous, se pratique avec des bâtons spécifiques qui 
mobilisent l’ensemble du corps. Bien plus qu’une 
simple marche, c’est une activité complète et 
tonifiante

YOGA
Jeudi de 9h45 à 10h45 et vendredi de 19h00 à 
20h00.

Le yoga est une pratique ancienne qui unit le corps, 
l’esprit et l’âme. Il combine des postures physiques 
(asanas), des exercices de respiration (pranayama) 
et de la méditation pour améliorer la santé et le 
bien-être.

GYM DOUCE
Vendredi de 9h45 à 10h45

La gym douce sollicite les muscles de manière 
non violente et encourage à prendre le temps de 
bien exécuter les mouvements, que ce soit au sol, 
debout ou assis. En résumé, on se fait du bien en 
douceur.

Inscriptions
Salle François Mitterrand, les 2, 23 et 30 septembre 
de 13h30 à 17h.

Centre culturel Jules Mousseron : le 19 septembre 
et le 3 octobre de 9h à 12h et de 14h à 16h30.

Renseignements 

Bibliothèque Jules Mousseron, 
18 bis rue Pasteur.
Tél.: 03 21 49 60 96

Les cours se déroulent Salle François Mitterrand, 121 
rue Jean Jaurès.

Deux essais sont possibles pour les nouvelles 
inscriptions, du 7 au 18 septembre.

Les Pass Sport CALL, Tickets Loisirs Jeunes et 
Chèques Sport ANCV acceptés.

Informations complémentaires et tarifs sur : 
www.fouquiereslezlens.fr

École de danse

REPRISE LE 7 SEPTEMBRE


